Doplnok ¢. 4

Zmluvné strany

Zakladna organizacia OZ PSaV pri Zakiadnej $kole, Lichardova 24 v Ziline.
ICO: 42348412, zastipena Mgr. Alzbetou Kozelkovou.

a

Zakladna $kola so sidlom v Ziline, Lichardova 24, [CO: 37812891, zastipena
Mgr. [dou Pavlovi¢ovou, riaditelokou Skoly

1. Od 14.10.2013 zmena identifikéného ¢isla zakladnej organizacie na 423484 12.

2. Zamestnavatel sa zavvizuje:
Realizdcia zvySenia platov nepedagogickym zamestnancom

(1) Zamestnavatel’ vy¢leni na ucel vykonnostnych priplatkov. osobnych priplatkov a odmien
v rozpo€te na rok 2014 finanéné prostriedky vo vyske najmenej 5.% zo sthrnu hrubych miezd
alebo platov zGc¢tovanych zamestnancom na vyplatu za kalendarny rok.

(2) Zamestnavatel' vyplati zamestnancovi vo forme vykonnostného priplatku, osobného
priplatku alebo odmeny mesacne sumu vo vySke najmenej 3% jeho platovej tarify v roku 201 3.

(3) Zamestnavatel priplatok  podla predchadzajicich odsekov — uréi pevnou sumou
zaokruhlenou na S0 eurocentov nahor. vzdy na zac¢iatku kalendarneho roka na cely kalendarny
rok alebo prizna odmenu pozadu za mesacné obdobie a vyplati ich najneskor v den splatnosti
platu.

(4) Zamestnancovi moze zamestnavatel’ odobrat’ priznany priplatok alebo nepriznat” odmenu
len zddvodu zhorSenia pracovnych vysledkov alebo ak pomini ddvody. pre ktoré mu bol
priplatok priznany (nespliia kritéria alebo podmienky. ak boli dohodnuté v KZ).*

3. V Cl. 7 odsek (8) sa dopina ..Hospodarsko administrativnej pracovnicke skoly zamestnavatel
poskytne 2 dni nahradného vol'na na samostudium™.

4. V prilohe B/ Tvorba fondu, vyska fondu, pouzitie fondu a podmienky a poskytevania
prispevkov z fondu zamestnancom a odborovej organizacii sa doplna:
doe ¢l. 3 Pouzitie a ¢erpanie socidlneho fondu:

~Zamestnavatel' poskytne zamestnancovi na stravu & 10 € zo SF pri rokovani o vyklade KZ na
r.2014 pri prilezitosti Dna ucitelov™.

Zamestnavatel' poskytne zamestnancovi na posedenie - stravu a 15 € zo SF pri prileZitosti
vyhodnocovacej porady na konci Skolského roka™.




Meni sa znenie poslednej vety: .. Tieto zasady st sicastou KZ a nadobudaji G¢innost’ diom ...
na : . Tieto zasady su sucast'ou KZ* .

Cl. 2 Rozpocet socialneho fondu - Priloha E

5.V Clanku 3 ods. 3 (3) Tato KZ je uzatvorena na dobu od |. januara 2014 do

31. decembra 2019. Ucinnost’ tejto KZ sa zac¢ina diom |.janudra 2014 a skonéi

31. decembra 2019, okrem ¢lankov ktoré sa viazané na rozpocet, tj. ¢lankov 7. 9, 10, 11
a 28, ktorych G€innost’ sa kon¢i diiom 3 1. decembra 2014.*
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Priloha E/
C1.2 Rozpoéet socidlneho fondu

11/ Vydavky zo socidlneho fondu za rok 2013

a/ stravovanie zamestnancov nad rozsah ustanoveny osob. predpisom 1 721.66 €
b/ na dopravu do zamestnania a spat’ 306.37 €
¢/ socialna vypomoc nenavratna / 299 €
d/ socidlna vypomoc navratna 0€
e/ dary 700 €
f/ lietebna starostlivost’ 0€
g/ rekrea¢né pobyty /reg. prac. sily/ 93 €
h/ exkurzno-vzdelavacie zajazdy/ 0€
ch/ detské rekredcie 0€
i/ den ucitelov 300€
j/ doplnkové dochodkové sporenie R 1

Spolu: 4 420,03€

/2! Predpokladany prijem socidlneho fondu na rok 2014

a/ povinny pridel vo vy3ke 1% + pridel podla §3 odst.1b - 0,5% S150€
b/ zostatok SF z predchadzajucich rokov 1927.77 €
¢/ splatok pdziciek poskytnutych z FKSP 0€
d/ splatky navratnych socialnych vypomoci 0€
¢/ iné prijmy 0€

Spolu: 7077,77 €




/31 Predpokladané vydavky zo socidlneho fondu na rok 2014

a/ stravovanie zamestnancov nad rozsah ustanoveny osob. predpisom 2200 €
b/ na dopravu do zamestnania a spir’ | 400 €
¢/ socialna vypomoc nenavratna / 0€
d/ socialna vypomoc navratna 0€
e/ dary 100 €
f/ liecebna starostlivost’ 0€
g/ rekreaéné pobyty /reg. prac. sily/ 430 €
h/ exkurzno-vzdelavacie zajazdy 0€
ch/ detské rekreacie 0€
I/ den ucitelov/ vyhodnocovacia porada 1 100 €
i/ doplnkové déchodkoveé sporenie D€

Spolu: 5250 €




